
Actúa como un líder, piensa como un líder es tu libro si aspiras a liderar con 
mayor impacto y te sientes frustrado porque tienes demasiadas cosas en-
tre manos. Piensas que eres un rehén de lo urgente por encima de lo im-
portante y que tienes que sacar tiempo para desarrollar tus habilidades 
de liderazgo, Herminia Ibarra te muestra cómo puedes dejar de sentirte 
así realizando pequeños, pero cruciales, cambios como:

 yRedefinir tu trabajo para realizar contribuciones más estratégicas. Tus 
recursos más valiosos son tu tiempo y tu atención: ¿cómo los estás em-
pleando?
 y Aprender lo que necesitas saber sobre tu trabajo y sobre ti mismo ha-
ciéndolo, no solo pensando en ello.
 y Ser consciente de que existen retos adaptativos y hay que ser perspicaz 
para aprender haciendo cosas nuevas y diferentes.
 yHacer un esfuerzo por diversificar la red de contactos y aprender de un 
público más amplio.
 y Estar expuesto a nuevas formas de pensar y de hacer.

La perspectiva que obtendrás, que Ibarra llama «visión exterior», te pro-
porcionará las herramientas para que valores qué tipo de trabajo es im-
portante, cómo debes invertir tu tiempo, qué relaciones importan y en 
quién quieres convertirte.
«Ibarra demuestra poderosamente cómo la “visión externa” supera a la perspicacia para producir un crecimiento personal sostenible y propor-
ciona lecciones prácticas y fáciles de seguir sobre cómo utilizarla».

Stewart D. Friedman, catedrático DE The Wharton School; autor del best seller, Leading the Life You Want
«Una guía llena de acción para la transición del liderazgo». Andrew Hill, Financial Times
«Herminia Ibarra aclara los mitos sobre el liderazgo con su libro fresco, profundo y a la vez realista sobre la importancia de la acción por encima 
de la introspección. Es la coach perfecta, que muestra a los aspirantes a líderes cómo superarse a sí mismos y ver el mundo que les rodea. Sus 
historias y herramientas lo convierten en una lectura obligada para florecer como líder».

Rosabeth Moss Kanter, catedrática de Harvard Business School; autora del best seller Think Outside the Building
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Actúa como un líder, piensa como un líder

Argumentos de venta y Plan de medios:
• Un libro que muestra cómo practicar y fortalecer una nueva mentalidad de liderazgo, con acciones específicas diseñadas para cam-
biar tus hábitos y patrones de pensamiento.
• Revela los tres cambios críticos –las nuevas prácticas y hábitos– necesarios para realizar una transición de liderazgo exitosa.
• Contiene herramientas prácticas para ayudarte a diseñar tu propio plan de acción para llevar tu carrera al siguiente nivel.
• Nota de prensa y promoción en redes sociales.
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