
Dirigir con éxito tiene como objetivos: evaluar el rendimiento, pen-
sar de forma estratégica, dirigir reuniones eficazmente, dar y recibir 
feedback orientado a la consecución de resultados, ofrecer guías y 
directrices, comunicar con eficacia, criticar con franqueza pero con 
tacto, motivar personas, prepararse para el cambio.
Este libro te ofrece valiosos consejos y directrices para hacer equi-
po con tus subordinados, a la vez que es fuente de inspiración para 
que tengas un excelente rendimiento y unos magníficos resultados. 
Cada vez más el éxito de un ejecutivo es juzgado por el rendimiento 
de los demás y por su rapidez y eficacia a la hora de enfrentarse 
a nuevos retos y pruebas. Aprovecha todas las oportunidades para 
triunfar y para aprender cómo ganarte el respeto, tanto de tus su-
bordinados como de tus jefes, con la comprobada y contrastada 
eficacia de las técnicas descritas en este manual.
Como manager, tendrás que enfrentarse cada día a nuevos retos y 
pruebas. A diferencia de otros puestos que hayas ocupado antes, tu 
éxito será juzgado por el rendimiento de los demás. Aprovecha to-
das las oportunidades para triunfar y para aprender cómo ganarse 
el respeto, tanto de tus subordinados como de sus jefes, con la comprobada y contrastada eficacia de las técnicas descritas en este 
manual.
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Dirigir con éxito

Argumentos de venta y Plan de medios:
• Nueva colección «Soft Skills» de habilidades personales para mejorar en el trabajo y la vida personal.
• Una guía en 24 pasos para organizarse eficazmente. Una colección muy práctica especialmente pensada para potenciar las «Soft 
Skills».
• Este libro te enseñará valiosos consejos y directrices para hacer equipo con tus subordinados.
• Nota de prensa y promoción en redes sociales.
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